FROMAGERIE DE L’ISLE

PREPOSE DE LA MAINTENANCE

Notre mission, a la fois simple et complexe, est de donner a nos fromages le go(t et la couleur uniques de

notre culture, mais aussi une identité propre a chacun. Suite a une forte croissance dans la demande de
ses produits, la Fromagerie de I'Isle est a la recherche de deux préposés a I'affinage pour se joindre a

notre équipe.

LES DEFIS QUE NOUS OFFRONS

Relevant du technicien maintenance, le ou la titulaire du poste aime le travail d’équipe
et fait preuve de jugement. Vous étes orienté vers la qualité et les résultats sans
oublier la santé et la sécurité du travail :
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Accomplir et tenir a jour le calendrier des maintenances préventives sur le batiment et les équipements,
émettre des recommandations pour I’amélioration des procédures et de la fiabilité des équipements;

Répondre aux urgences de maintenance reliées a la production;

Faire des appels de services et accompagner les différents fournisseurs spécialisés;
Diagnostiquer un probléme et en trouver la cause;

Réfléchir a des solutions, identifier des fournisseurs/matériaux adaptés aux besoins;
Coordonner les activités, les intervenants et les étapes du projet;

Valider la conformité des travaux en cours et a la fin de I’échéancier;

Assurer le respect des procédures d’hygiene et du programme qualité HACCP relativement a la sécurité
alimentaire;

Accompagne les fournisseurs de services;
Coordonner les interventions afin de limiter les impacts sur les opérations et la qualité;
Effectuer toutes autres taches connexes ou demandées par son supérieur immédiat.

VOUS POSSEDEZ LE PROFIL SUIVANT
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Formation académique pertinente dans un domaine li¢ & la mécanique industrielle / électromécanique /
maintenance;

Carte de compétences pour la maintenance de chaudiére a vapeur haute pression (atout);

Minimum de trois (3) ans d’expérience dans le milieu de la maintenance industrielle, un atout dans le milieu
alimentaire;

Forte capacit¢ d’analyse, de gestion des priorités, de prise d’action et de résolution de problémes;

Prioriser un environnement de travail sécuritaire;

Maitrise d’outils informatiques;

Favoriser une approche de travail orientée vers la communication, la collaboration, 1’innovation et le
développement dans un environnement de travail coopératif.




